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3. Executar suas atividades de modo a contribuir para o 
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direção do AME.

II - DO SALÁRIO
1. O Salário inicial será de R$ 300,00 (trezentos reais) para 

uma carga horária de 04 (quatro) horas de serviços laborais no 
referido ambulatório.

III - DAS INSCRIÇÕES
1. As inscrições serão realizadas via internet através do site: 

www.famesp.fmb.unesp.br; no período de 03 a 12 de Fevereiro 
de 2010.

2. Serão disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato, 
para acesso à internet e impressão do boleto bancário no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia João Butig-
nolli, s/nº, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do 
Campus Universitário da Unesp Distrito de Rubião Junior s/n.,

3. O candidato que não tiver acesso próprio à internet pode 
também efetivar sua inscrição por meio de serviços públicos, 
tais como o PROGRAMA ACESSA SÃO PAULO, que disponibiliza 
postos (locais públicos para acesso à internet), em todas as regi-
ões da cidade de São Paulo e em várias cidades do Estado. Esse 
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadão.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro 
e apresentar o RG nos próprios Postos do Acessa SP em um dos 
endereços disponíveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIÇÕES DE INSCRIÇÃO E IMPEDIMENTOS
1. Para se inscrever o candidato deverá:
1.1. Preencher o formulário de inscrição, disponível no site 

www.famesp.fmb.unesp.br:
1.2. Imprimir Boleto Bancário, referente a taxa de inscrição, 

no valor de R$. 50,00 (cinqüenta reais), para pagamento na 
Rede Bancária:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de 
vencimento 12/02/2010) na Rede Bancária. Após o pagamento 
do Boleto Bancário, o candidato receberá (após 24 horas) um 
e-mail, confirmando a sua inscrição juntamente com o seu 
número, para acompanhamento de todos os atos do processo 
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrição através do site: 
www.famesp.fmb.unesp.br.

OBS: Só serão considerados inscritos os candidatos que 
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima).

2. Ao preencher o formulário de inscrição disponibilizado na 
internet, o candidato estará assumindo, sob as penas da lei, que 
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
tórios das condições exigidas:

- Possuir Certificado de conclusão de curso Superior em 
Medicina Humana;

- Ser brasileiro ;
- Estar em dia com as obrigações eleitorais ;
- Estar em dia com as obrigações militares, se do sexo 

masculino;
- Gozar de boa saúde física e mental;
- Não possuir registro de antecedentes criminais, achando-

se no pleno exercício de seus direitos civis e políticos;
3. Conhecer e estar de acordo com as instruções do Pro-

cesso Seletivo.
OBSERVAÇÕES:
1. Não será concedida ISENÇÃO ou DEVOLUÇÃO de taxa 

de inscrição.
2. Não serão recebidas inscrições por via postal.
3. As inscrições feitas com cheque ou depósito eletrônico 

somente serão consideradas efetivas após compensação dos 
mesmos.

4. A não apresentação dos documentos solicitados por 
ocasião da admissão ou a inexatidão das afirmativas e ou 
irregularidades de tais documentos implicarão no cancelamento 
da inscrição e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS
O Processo Seletivo constará de:
1. Prova Escrita, composta de questões de múltipla escolha 

da área específica.
2. Análise de Curriculum Vitae.
VI - DO CRITÉRIO DA SELEÇÃO
1. Prova Escrita.........................................................Peso 6
2. Análise do Curriculum Vitae................................. Peso 4
VII - DA EXECUÇÃO DAS PROVAS
PROVA ESCRITA
A Prova Escrita será realizada no dia 20 de Fevereiro de 

2010, às 10:30H, na Escola Técnica Estadual Prof. Massuyuki 
Kawano (Centro Paula Souza), localizada na Rua Bezerra de 
Menezes, 215 - Vila Independência - Tupã -SP, com duração 
máxima de 2 horas.

Os candidatos deverão comparecer no local e endereço 
acima citado, 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, 
munidos de:

- curriculum vitae documentado;
- Comprovante de inscrição (devidamente pago), número 

de inscrição e original de um dos documentos de identidade 
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdência Social, 
Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverão estar em 
perfeitas condições, de forma a permitir a identificação do 
candidato, com clareza.

1.2. Não será admitido na sala de provas o candidato que 
se apresentar após o horário estabelecido para o início das 
mesmas.

1.3. Durante as provas não serão permitidas consultas 
bibliográficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de 
calculadora e de telefone celular.

1.4. O candidato não poderá se ausentar da sala de aplica-
ção das provas sem o acompanhamento do fiscal.

1.5. Será eliminado do Processo Seletivo o candidato que , 
durante a realização da prova, for surpreendido comunicando-se 
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por 
qualquer outro meio ilícito de comunicação.

1.6. Não haverá segunda chamada, seja qual for o motivo 
alegado para justificar o atraso ou a ausência do candidato, nem 
será permitida a realização de provas fora dos locais previstos 
para a sua aplicação.

1.7. O não comparecimento do candidato a qualquer prova 
importará na sua eliminação do Processo Seletivo.

2. ANÁLISE DO CURRICULUM
2.1. Participação em atividades cientificas (Encontros, Con-

gressos, Simpósios, Cursos) na área em que concorre nos últimos 
5 anos, sendo atribuído a cada atividade, 1 ponto, com máximo 
de 05 pontos;

2.2. Conferencias, palestras e aulas proferidas, na área em 
que concorre, nos últimos 5 anos, sendo atribuído a cada ativi-
dade 1 ponto, com máximo de 05 pontos;

2.3. Publicações científicas, na área a qual concorre, sendo 
atribuído 2 pontos a cada atividade, com máximo de 10 pontos;

2.4. Apresentações cientificas em Congressos (Temas Livres 
e Pôsteres), sendo 1 ponto a cada atividade, com máximo de 
10 pontos;

2.5. Mestrado ou Doutorado regulamentado pelo MEC, 10 
pontos para cada título;em um total de 20 pontos;

2.6. Titulo de Especialista, pelo Sociedade Brasileira da 
Área, 10 pontos;

2.7. Residência médica, reconhecida pelo MEC, na área em 
que concorre, 05 pontos

2.8. Outros títulos, a critério da banca, com máximo de 
35 pontos.

Observações:
O currículo (devidamente documentado) deverá ser entre-

gue no ato da Prova Escrita.
O currículo deverá ser elaborado de acordo com os critérios 

de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima 
e com 1 (uma) foto anexa ao currículo que será arquivado no 
Ambulatório Médico de Especialidades AME Tupã.

iguais e recentes; 6 - documento que comprove estar em dia com 
as obrigações militares; 7 - Comprovante de escolaridade corres-
pondente ao ensino médio completo ou equivalente; bem como 
preenchimento da declaração de Bens e Valores Patrimoniais e 
apresentação da Carteira de Trabalho e Previdência Social.

O não comparecimento dos candidatos no prazo acima 
estabelecido, bem como a recusa à contratação, ou, consultados 
e contratados, deixarem de entrar em exercício, terão exaurido 
os direitos decorrentes das habilitações no concurso.

Segue:Classificação - Nome - RG.
14º - Livia Carla de Souza - 18.489.704-X
15º - Rachel Cristina da Silva Fontana - 23.641.954-7
16º - Matheus Augusto Fuzaro - 29.928.393-8

CAMPUS DE SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

INSTITUTO DE BIOCIÊNCIAS, LETRAS E CIÊNCIAS 
EXATAS
Deliberação ad referendum da Congregação de 22 de 

janeiro de 2010.
DEFERINDO a inscrição de Vivian Regina Orsi Galdino de 

Souza, RG nº 30.712.517-8, candidata ao Concurso Público de 
Títulos e Provas para contratação de 01 (um) Professor Assis-
tente Doutor, em RDIDP, sob o regime jurídico da CLT e LC, no 
conjunto de disciplinas “Língua Italiana I, II, III e IV”, junto ao 
Departamento de Letras Modernas, conforme edital de abertura 
de inscrições nº 242/2009. (Proc. nº 2393/2008-CSJRP).

Edital n° 019/2010-CSJRP - Proc. 2709/2009-CSJRP
O Diretor do Instituto de Biociências, Letras e Ciências 

Exatas do Campus de São José do Rio Preto, TORNA PÚBLICO, 
através da Seção Técnica de Desenvolvimento e Administração 
de Recursos Humanos, o RESULTADO FINAL do Concurso Público 
para contratação em caráter emergencial, para o período relati-
vo ao 1° semestre letivo de 2010, de 01 (um) PROFESSOR SUBS-
TITUTO, sob o regime jurídico da C.L.T. e Legislação Comple-
mentar, em jornada de 12 horas semanais de trabalho, junto ao 
Departamento de Educação deste Instituto, no conjunto de dis-
ciplinas “Estágio Curricular Supervisionado I: língua materna”, 
“Linguística Aplicada: ensino de língua materna” e “Estágio 
Curricular Supervisionado II: língua materna”, realizado nos dias 
21 e 22 de janeiro de 2010, conforme Edital n° 249/2009-CSJRP 
- Abertura de Inscrições, publicado no Diário Oficial do Estado 
de 15 de dezembro de 2009, Seção I, na seguinte conformidade:

CANDIDATOS HABILITADOS:
Nome - RG nº - Média Final - Classificação:
Marília Curado Valsechi - 44.117.033-X - 8,10 - 1º;
Maria Isabel Borges - 32.716.519-4 - 7,00 - 2º.
CANDIDATOS AUSENTES:
Nome - RG nº:
Elaine Ferreira do Vale Borges - RG nº 18.093.875-7;
Joceli Catarina Stassi Sé - RG nº 17.098.979-3.
Caberá recurso à Congregação, sob os aspectos formal 

e legal, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados da data da 
publicação deste Edital no Diário Oficial do Estado de São Paulo.

Retificação do DOE de 19/01/2010:
No Edital n° 009/2010-CSJRP - Proc. 2709/2009-CSJRP,
Onde constou: “Maria Isabel Borges - RG nº 44.117.033-X”, 

leia-se “Maria Isabel Borges - RG nº 32.716.519-4”.
Edital n° 020/2010-CSJRP - Proc. 2708/2009-CSJRP
O Diretor do Instituto de Biociências, Letras e Ciências 

Exatas do Campus de São José do Rio Preto, TORNA PÚBLICO, 
através da Seção Técnica de Desenvolvimento e Administração 
de Recursos Humanos, o RESULTADO FINAL do Concurso Públi-
co para contratação em caráter emergencial, para o período 
relativo ao 1° semestre letivo de 2010, de 01 (um) PROFESSOR 
SUBSTITUTO, sob o regime jurídico da C.L.T. e Legislação Com-
plementar, em jornada de 24 horas semanais de trabalho, junto 
ao Departamento de Matemática deste Instituto, no conjunto 
de disciplinas “Topologia I e II” e “Cálculo Avançado”, reali-
zado nos dias 21 e 22 de janeiro de 2010, conforme Edital n° 
252/2009-CSJRP - Abertura de Inscrições, publicado no Diário 
Oficial do Estado de 15 de dezembro de 2009, Seção I, na 
seguinte conformidade:

CANDIDATOS HABILITADOS:
Nome - RG nº - Média Final - Classificação:
Luiz Carlos Martins Junior - 17.625.154-6 - 8,73 - 1º;
Tatiana Miguel Rodrigues - 28.848.889-1 - 8,55 - 2º;
Aline Gobbi Dutra - MG-12.293.215 - 8,10 - 3º;
Francielle Rodrigues de Castro Coelho - MG-10.002.126 

- 8,07 - 4º.
CANDIDATO AUSENTE:
Nome - RG nº:
Caroline Paula Cellini - 35.163.727-8.
Caberá recurso à Congregação, sob os aspectos formal 

e legal, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados da data da 
publicação deste Edital no Diário Oficial do Estado de São Paulo.

FUNDAÇÃO PARA O 
DESENVOLVIMENTO MÉDICO-HOSPITALAR
ASSUNTO: Processo Seletivo de Pessoal para admissão 

em regime C.L.T., na função de Médico Pronto Socorro, para o 
Hospital das Clínicas FMB Botucatu.

HOMOLOGO: Processo Seletivo de Pessoal para admissão 
em Regime C.L.T., na função de Médico Pronto Socorro, para o 
Hospital das Clínicas FMB Botucatu.

Processo: 288/2009.
Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 26 

de Janeiro de 2010.
Prof. Dr. Pasqual Barretti
Diretor Presidente
FAMESP
Resultado Final
Processo Seletivo Nº 0284/2009 - Motociclista - HEB
Insc. Nome RG Escrita Psicologica Prática Nota Class.
14 RICARDO JOSE JUNQUEIRA 136300868 SP 83,33 75,50 

80,00 80,77 1
20 EDNER REGINALDO SILVEIRA 47340248-8 SP 66,67 

61,80 100,00 75,70 2
16 MURILLO OTECHAR DE MATOS 46212679-1 SP 56,67 

94,00 90,00 74,14 3
7 MARCELO ANTONIO SILVA 25538864-0 SP 56,67 75,33 

100,00 73,40 4
17 VALMIR DA SILVA ROCHA 26768463-0 SP 53,33 88,80 

70,00 65,43 5
8 ADALTO APARECIDO PEREIRA 10346601-0 SP 60,00 83,60 

50,00 61,72 6
CANDIDATO AUSENTE
19 18813842 SP
Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 26 

de Janeiro de 2010.
Edital N.º 026/2010-FAMESP-RH
A Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospita-

lar, torna público, para conhecimento dos interessados, que 
encontram-se abertas as inscrições para o processo seletivo 
de pessoal para a função de MÉDICO ACUPUNTURISTA, para 
preenchimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem 
a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo para 
provimento de função em Regime C.L.T., para prestar serviços no 
Ambulatório Médico de Especialidades de Tupã.

I - CONSIDERAÇÕES
1. Os admitidos deverão exercer suas funções dentro dos 

horários determinados pela Diretoria do Serviço Contratante, 
podendo variar em períodos diurno, noturno, misto ou na forma 
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sábados, 
domingos e feriados.

2. Os admitidos poderão exercer atividades inerentes à 
atuação do profissional nas diferentes áreas, ambulatoriais e 
extra-ambulatoriais.

CANDIDATO INSCRITO
NOME - RG.
Juliana Corrêa Borges Silva - 22.833.334-9
Proc. 4029/09-FCAV.
(Republicado por ter saído com incorreções)
EDITAL 14/2010-STDARH - Resultado Final
O Diretor da FCAV - Câmpus de Jaboticabal, torna público 

o Resultado Final do concurso público de Provas e Títulos para 
preenchimento de 1 função de PROFESSOR SUBSTITUTO, em 
caráter emergencial para atender excepcional interesse público, 
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico da CLT 
e Legislação Complementar, no conjunto de disciplinas Pesquisa 
Operacional; Administração de Materiais e Logística I, para o 
período relativo ao 1º semestre letivo de 2010, junto ao Depar-
tamento de Economia Rural, realizado nos dias 21 e 22-1-2010, 
na seguinte conformidade:

CANDIDATO HABILITADO
NOME - RG. - MÉDIA FINAL - CLASSIFICAÇÃO
Nilton Cesar Lima - 27.336.447-9 - 8,4 - 1º
CANDIDATO AUSENTE
RG.
28.678.670-9
Caberá recurso à Congregação do resultado final do Con-

curso, no prazo de 2 dias úteis, contados da data da publicação 
deste Edital.

Proc. 4207/09-FCAV.
Edital 212-2009-STDARH. - Homologação
O Diretor da FCAV-UNESP Câmpus de Jaboticabal homo-

logou “Ad-Referendum” da Congregação (Desp. 06-2010-D), o 
resultado final do concurso público para contratação emergen-
cial de 1 (uma) função de Professor Substituto, em jornada de 12 
horas semanais de trabalho, para o 1º semestre letivo de 2010, 
sob o regime jurídico da C.L.T. e Legislação Complementar, na 
disciplina Paleontologia do Departamento de Biologia Aplicada 
à Agropecuária, realizado nos dias 12 e 13 de janeiro de 2010.

O resultado final do concurso foi publicado no Diário Oficial 
do Estado de 20-1-2010, Seção I, página 330 (Proc. 3893-09-
FCAV).

EDITAL 15/2010-STDARH - Resultado Final
O Diretor da FCAV - Câmpus de Jaboticabal, torna público 

o Resultado Final do concurso público de Provas e Títulos para 
preenchimento de 1 função de PROFESSOR SUBSTITUTO, em 
caráter emergencial para atender excepcional interesse público, 
em 24 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico da CLT 
e Legislação Complementar, na disciplina Morfologia Vegetal, 
para o período relativo ao 1º semestre letivo de 2010, junto ao 
Departamento de Biologia Aplicada à Agropecuária, realizado 
nos dias 21 e 22-1-2010, na seguinte conformidade:

CANDIDATOS HABILITADOS
NOME - RG. - MÉDIA FINAL - CLASSIFICAÇÃO
Raquel Silva Costa - 25.301.477-3 - 9,18 - 1º
Marta Cecília Mallasen Nemoto - 8.537.357-6 - 7,15 - 2º
CANDIDATO AUSENTE
RG.
29.546.106-8
Caberá recurso à Congregação do resultado final do Con-

curso, no prazo de 2 dias úteis, contados da data da publicação 
deste Edital.

Proc. 3894/09-FCAV.
EDITAL 16/2010-STDARH - Resultado Final
O Diretor da FCAV - Câmpus de Jaboticabal, torna público 

o Resultado Final do concurso público de Provas e Títulos para 
preenchimento de 1 função de PROFESSOR SUBSTITUTO, em 
caráter emergencial para atender excepcional interesse públi-
co, em 24 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico 
da CLT e Legislação Complementar, na disciplina Sistemática 
Vegetal - Criptógamas, para o período relativo ao 1º semestre 
letivo de 2010, junto ao Departamento de Biologia Aplicada à 
Agropecuária, realizado nos dias 19 e 20-1-2010, na seguinte 
conformidade:

CANDIDATOS HABILITADOS
NOME - RG. - MÉDIA FINAL - CLASSIFICAÇÃO
Eduardo Custódio Gasparino - 29.546.106-8 - 8,77 - 1º
Raquel Silva Costa - 25.301.477-3 - 8,06 - 2º
Caberá recurso à Congregação do resultado final do Con-

curso, no prazo de 2 dias úteis, contados da data da publicação 
deste Edital.

Proc. 3895/09-FCAV.

CAMPUS DE RIO CLARO

INSTITUTO DE BIOCIÊNCIAS
Despacho do Vice-Diretor em exercício de 25-1-2010
Torno público o resultado do concurso público, para con-

tratação de 1 Professor Substituto, para o 1o semestre de 2010, 
em jornada de 12 horas semanais de trabalho, para o conjunto 
de disciplinas “Política e Legislação Ecológica”, “Legislação 
Ambiental” e “Legislação Ambiental, Ética e Exercício Profis-
sional”, do Departamento de Ecologia, realizado nos dias 20 e 
21-1-2010. Após examinados os candidatos inscritos, conforme 
exigências contidas no Edital nº 165/2009-IB/STDARH, publica-
do no DOE de 23-12-2009 - Seção I, a Comissão Examinadora 
apresenta o seguinte resultado:

Nome - RG - Média Geral - Classificação
Alexandre Rossi - RG: 16.837.084- 9,63 - 1º
Aloísio Calsoni Bozzini - RG: 19.548.047 - 8,4 - 2º
Mauro Cerri Neto - RG: 24.922.687-X - 6,37 - Reprovado
A candidata Sueli Aparecida de Pieri não compareceu às 

provas.
Caberá recurso à Congregação, sob os aspectos formal e 

legal, no prazo de 2 dias úteis, contatos da data da publicação. 
Proc. 2012/2009-IB/CRC.

Instituto de Biociências
Retificação do D.O. de 23-1-2010
No Edital 014/2010-IB/STDARH, onde se lê: ... conjunto 

de disciplinas “Psicologia da Aprendizagem e Fundamentos 
da Educação Inclusiva”...., leia-se: ... conjunto de disciplinas 
“Fundamentos da Educação Inclusiva e Dimensões Psicossociais 
do Cotidiano Escolar”.

(Proc. 062/2010-IB/CRC)
Instituto de Biociências
Despacho do Vice Diretor em exercício de 26-1-2010
Homologando “ad referendum” da Congregação, o resul-

tado final do concurso público para contratação de 1 Professor 
Substituto, em jornada de 12 horas semanais de trabalho, sob 
o regime jurídico da CLT, para a disciplina “Política Educacional 
Brasileira”, realizado no dia 19-01-2010. Proc. 2021/2009-CRC.

INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS E CIÊNCIAS 
EXATAS
CAMPUS DE RIO CLARO
Instituto de Geociências e Ciências Exatas
Edital de Convocação 05/2010
O Diretor da Divisão Técnica Administrativa do Instituto de 

Geociências e Ciências Exatas do Campus de Rio Claro-UNESP, 
convoca os candidatos abaixo relacionados, habilitados e clas-
sificados no Concurso Público, para preenchimento, mediante 
contratação, sob regime da CLT e legislação complementar, do 
emprego público de Oficial Administrativo do Subquadro de 
Empregos Públicos Permanentes da UNESP, para comparecerem 
no prazo de 5 dias úteis, contados da data da publicação deste 
Edital, na Seção Técnica de Desenvolvimento e Adm. de Rec. 
Humanos, sita na av. 24-A, 1515 - Bela Vista, Rio Claro - SP, 
para anuência à contratação e apresentação dos documentos 
comprobatórios das condições exigidas no item 3 do capítulo 
II do edital de abertura de inscrições 01/2008, munidos dos 
originais e fotocópias dos seguintes documentos: 1 - Cédula de 
Identidade; 2 - Certidão de nascimento ou casamento; 3 - Título 
de eleitor e prova de estar em dia com as obrigações eleitorais; 
4 - Cartões de inscrição no PIS ou PASEP e CIC; 5 - 3 fotos 3x4 

4.3.. O sorteio do ponto para a prova didática será realizado 
dia 10/02/2010, às 14horas, no Laboratório de Materiais Didáti-
cos e Pedagógicos, Departamento de Matemática da Faculdade 
de Engenharia de Guaratinguetá.

4.4. A Prova Didática será realizada no dia 11/02/2010, a 
partir das 14horas, Laboratório de Materiais Didáticos e Pedagó-
gicos, do Departamento de Matemática desta Faculdade.

5. DA HABILITAÇÃO, CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE:
5.1. Serão considerados aprovados os candidatos que obti-

verem nota igual ou superior a 7 (sete), por pelo menos 2 (dois) 
membros da Comissão do Concurso.

5.2. A Nota Final será a média das notas atribuídas pelos 
membros da Comissão do Concurso.

5.3. O candidato será classificado de acordo com a Nota 
Final obtida.

5.4. No caso de empate, serão considerados, sucessivamen-
te, os seguintes critérios de desempate:

- maior tempo de serviços prestados na UNESP;
- maior titulação;
- maior nota na prova Didática
6. DA CONTRATAÇÃO
6.1. o candidato classificado em 1º lugar será contratado 

em regime de 12 horas semanais de trabalho, para o 1º semestre 
letivo de 2010.

6.2. O contrato de trabalho poderá ser prorrogado, uma 
única vez, por igual período.

6.3. implicará na rescisão contratual:
a) o término do prazo para o qual foi contratado
b) cessação do motivo que gerou a contratação.
7. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
7.1. O resultado final do concurso será publicado no Diário 

Oficial do Estado - Poder Executivo - Seção I.
7.2. Caberá recurso à Congregação, no prazo de 2 (dois) 

dias úteis, contados da data de divulgação do resultado final do 
concurso. A Congregação terá o prazo de 2 (dias) dias úteis para 
responder o recurso impetrado, a contar da data do protocolo 
do recurso.

7.3. O prazo de validade deste concurso será de 6 (seis) 
meses, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual período 
a critério da administração.

7.4. Por tratar-se de contratação em caráter emergencial 
e temporária, ainda que o candidato venha a obter titulação 
acadêmica superior após a assinatura do contrato, esta não será 
considerada para fins de aumento salarial.

7.5. a inscrição implicará no conhecimento deste Edital e 
no compromisso de aceitação das condições do concurso, aqui 
estabelecidas.

PROGRAMA
01 Algoritmos: o processo de resolução de problemas
02 Algoritmos e programação estruturada: estruturas sele-

tivas
03 Algoritmos e programação estruturada: estruturas repe-

titivas
04 Subprogramas (subalgoritmos)
05 Algoritmos: vetores e matrizes
06 Linguagem C: conceitos básicos
07 Linguagem C: entrada/saída
08 Estruturas de seleção em C
09 Estruturas de repetição em C
10 Funções e classes de armazenamento em C
11 Vetores e matrizes em C
12 Novos tipos de dados em C com struct e typedef
13 Strings em C
14 Manipulação de arquivos em C
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CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

FACULDADE DE ENGENHARIA
EDITAL Nº 002-2010-STA
O Diretor da Faculdade de Engenharia do Campus de Ilha 

Solteira torna público o resultado final do Concurso Público 
para contratação, por prazo determinado, de 1 (um) Professor 
Substituto, sob o regime da CLT e Legislação Complementar, 
para o período relativo ao 1º semestre letivo de 2010, em 
jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao 
Departamento de Engenharia Civil da Faculdade de Engenharia 
da UNESP-Campus de Ilha Solteira, na disciplina “Comunicação 
e Expressão”, Edital 131-2009-STA, realizado no dia 21-1-2010, 
na seguinte conformidade:

Candidata - RG - Média Final - Classificação:
Eneida Assumpção Dall´Aglio - 5.953.584-SSP/SP - 9,5 - 1º
Caberá recurso à Congregação, no prazo de 2 (dois) dias 

corridos, a contar da data da publicação, devendo a interessada 
protocolar o pedido de recurso no local da inscrição. (Proc. 
110-2008-CISA)

Retificação dos Editais 167/2009-STA de 17-12-2009, 
001/2010-STDARH de 07/01/2010 e 007/2010-STDARH de 19-1-
2010.

No item 4.3. dos Editais acima mencionados, onde se 
lê “recolhimento da taxa de inscrição, no valor de R$ 59,00 
(cinquenta e nove reais)”, leia-se “recolhimento da taxa de 
inscrição, no valor de R$ 61,00 (sessenta e um reais)”. (procs. 
103-2009, 3332-2009 e 3333-2009-FE-IS)

CAMPUS DE JABOTICABAL

FACULDADE DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E 
VETERINÁRIAS
 EDITAL 13/2010-STDARH. - Convocação para a Prova 

Didática.
O Diretor da FCAV - Câmpus de Jaboticabal, nos termos do 

item 10.5. do Edital de Abertura de Inscrições 227-2009-STDA-
RH, CONVOCA o candidato inscrito no concurso público de 
Provas e Títulos para preenchimento de 1 função de PROFESSOR 
SUBSTITUTO, em caráter emergencial para atender excepcional 
interesse público, em 24 horas semanais de trabalho, sob o 
regime jurídico da CLT e Legislação Complementar, no conjunto 
de disciplinas Anatomia e Fisiologia dos Animais Domésticos; 
Fisiologia dos Animais Domésticos I e II; Fisiologia Comparada, 
para o período relativo ao 1º semestre letivo de 2010, junto ao 
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal, para a PROVA 
DIDÁTICA que será realizada em dia, horário e local abaixo 
especificados.

O candidato deverá atentar para as seguintes instruções:
Comparecer ao local da prova, no horário estabelecido, 

munido do documento original de identidade;
Somente será admitido à prova, o candidato que exibir, no 

ato, documento hábil de identidade;
Não haverá segunda chamada para a prova, seja qual for 

o motivo alegado, importando a ausência do candidato, na sua 
eliminação do concurso público.

LOCAL: FCAV - CÂMPUS DE JABOTICABAL - UNESP
ENDEREÇO: Via de Acesso Prof. Paulo Donato Castellane, s/

nº - Zona Rural
PRÉDIO: Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal
DIA: 11-2-2010
14h - Sorteio do Ponto
DIA: 12-2-2010
14h - Início da Prova Didática
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